
La conferencia de este año de la IAABC Foundation nos brindó una
magnífica oportunidad para reunirnos con muchos miembros, saber más de
ustedes y de los retos a los que se enfrentan en sus respectivas empresas,
así como para recabar opiniones sobre algunos de los importantes
proyectos en los que estamos trabajando. Nuestro encuentro presencial de
la Junta nos permitió establecer una colaboración cara a cara, lo que
siempre favorece la cohesión del equipo y refuerza las relaciones que hacen
que nuestra Junta sea tan productiva. Debido a todos los proyectos que
tenemos tanto planeados como en marcha, hemos votado ampliar la junta
de 9 a 11 miembros para el periodo 2024-2025. En la reunión anual
compartimos algunas actualizaciones de nuestros comités de Planificación
Estratégica y Estándares de Práctica, ambos con aportes clave en cuanto a
nuestra dirección para los próximos cinco años. Como saben, el grupo de
Estándares de Práctica (SOP) está trabajando en una «actualización de la
identidad» de la IAABC que represente mejor nuestra filosofía y ética que
LIMA. Los problemas con LIMA preocupan a muchos, y nuestro objetivo es
proporcionar actualizaciones mensuales sobre ese proyecto hasta que
hayamos terminado.

DE LA JUNTA DIRECTIVA

La conferencia contó con muchos ponentes nuevos que ofrecieron contenidos de alta calidad, y
todos los participantes adquirieron valiosos conocimientos y perspectivas gracias a las
presentaciones de este año. Estamos muy agradecidos por el esfuerzo, la creatividad y el amor
que el equipo de la IAABC Foundation ha puesto en el evento de este año,!



La Junta Directiva de la IAABC se reunió a principios de mayo y tomó la decisión de añadir dos puestos a la
Junta Directiva. Al debatir sobre todo el trabajo que queremos realizar en el próximo año, nos dimos cuenta de
que necesitamos más personas que puedan presidir comités y ayudar a llevar a la IAABC a una posición aún
más fuerte en este momento crítico de nuestra industria. Todos los miembros de nuestra junta presiden un

comité o realizan otras tareas fundamentales para el funcionamiento de la junta; con tantos comités activos y
el deseo de añadir aún más, necesitamos más directores que los presidan. Esperamos que con las elecciones
de este mes, incorporemos más profesionales motivados y dedicados que estén dispuestos a alcanzar este

objetivo. Para obtener más información, nuestro sitio web **link and make page live**. 

Con estos cambios, la Junta Directiva contará con once miembros, el
mayor número permitido según nuestros estatutos. Este crecimiento
permitirá a la IAABC abordar objetivos importantes, incluido un plan
estratégico completo para los próximos cinco a siete años, una
revisión de nuestras normas de práctica y la creación de un comité
formal de Diversidad, Inclusión, Equidad y Justicia (DEIJ). Estamos
centrados en encontrar a las personas adecuadas para hacer avanzar
estas cuestiones cruciales, y estamos entusiasmados con el futuro de
la organización y del sector. Nuestro objetivo es que la IAABC sea una
organización líder en la misión de mejorar las profesiones del
entrenamiento y el comportamiento. Si tienes alguna pregunta, ponte
en contacto conmigo en director@iaabc.org.

MENSAJE DE LA DIRECTORA

¿Sabías que alrededor del 45,6% de todos los correos electrónicos del mundo se identificaron como spam en
2023? Las mejoras en las tecnologías de filtrado de correo electrónico han ayudado a mitigar el problema del
spam pero, por otro lado, las tecnologías de filtrado de correo electrónico también pueden marcar el correo
electrónico legítimo como spam. Existen algunas prácticas recomendables que puedes seguir para evitar que el
correo electrónico no deseado llegue a tu bandeja de entrada y, a la inversa, que los correos electrónicos
importantes se marquen como spam. Estas son algunas recomendaciones:

TECNOLOGÍA

1. Revisa regularmente tus carpetas de spam/ promociones para
asegurarte de que no se envían allí correos legítimos. 2. Si ves un correo
legítimo en la carpeta de spam o similar, marca el correo como no spam.
Esto ayuda a la tecnología de filtrado de correo electrónico a aprender y
mejorar en precisión. 3. Añadir una dirección de correo electrónico a tu
lista de contactos también es otra forma de evitar que correos legítimos
acaben en spam. 4. Si recibes un correo no deseado, márcalo como spam
para evitar que vuelva a tu bandeja de entrada. Esto también ayuda a que
el filtrado de correo electrónico mejore en precisión. 5. Si recibes correos
electrónicos de un proveedor de servicios al que no te has suscrito, date
de baja de sus servicios. 



Eventos sólo para miembros - Conexiones en la Comunidad. En el mes de mayo habrá tres eventos: Doggone
Discourse, Feline Chatty, y una presentación especial de nuestro patrocinador Harrisons Bird Foods. Consulta la
página de Eventos en tu portal de socio para apuntarte a estas magníficas charlas en https://iaabc.org/events
¡Se avecinan grandes cambios! Estate atento a la página de Eventos el mes que viene para ver nuevas opciones
con mayores conexiones y formatos más digeribles. ¿No estás seguro de qué eventos se van a celebrar? ¿No te
gusta elegir entre temas? ¿No sabes cómo incluirlos en tu apretada agenda? El nuevo formato te ayudará a
conectar con los temas y las personas que te interesan. Mantente informado.

MEMBRESÍA

¡Bienvenido al Programa de Educación Continua! Esto puede ser confuso para los anfitriones y los miembros
que necesitan códigos CEU o que están solicitando la aprobación de créditos CEU. Para ayudar a aclarar las
cosas, estamos actualizando nuestra terminología para diferenciar mejor nuestro portal de miembros,
IAABC.org, de nuestra organización hermana, la IAABC Foundation. 
 IAABC.org es el lugar al que acudir para todo lo relacionado con los miembros. Ayudamos con la acreditación,
la ética, los recursos y las cuentas, incluido el procesamiento de los créditos CEU obtenidos una vez que un
miembro ha introducido los códigos en su portal en línea. La fabulosa gente de la IAABC Foundation se dedica
a garantizar que los miembros tengan acceso a cursos y materiales educativos de alta calidad que les permitan
obtener créditos CEU. En resumen, si necesitas ayuda con un código CEU que hayas obtenido, envía un correo
electrónico a education@iaabc.org. Si estás interesado en inscribirte en cursos, seminarios web u otras
oportunidades educativas para obtener créditos CEU, visita nuestro sitio hermano en IAABCFoundation.org. 

EDUCACIÓN

OPERACIONES
Ahora que hemos vuelto a poner los pies en la tierra tras la fabulosa conferencia de la IAABC
Foundation, ¡ya estamos en marcha! El equipo de Operaciones está ocupado haciendo mejoras en toda
la IAABC. Desde actualizaciones de la página web hasta la revisión de nuestra lista de libros
recomendados y la conexión con posibles patrocinadores, trabajamos constantemente para mejorar
nuestras funciones. Gracias a la gran base que hemos establecido durante el último año entre todos
nuestros equipos, ¡estamos empezando a crecer! Si quieres contribuir a la organización, considera la
posibilidad de ser voluntario. Trabajarás con gente increíble y formarás parte del cambio. Estamos
buscando activamente ayuda con la membresía y los CEU; si estás interesado, envía un correo
electrónico a volunteers@iaabc.org.

6. El correo basura puede ser malicioso e incluir enlaces en los que hacer clic y archivos adjuntos que descargar.
NO hagas clic en enlaces ni abras archivos adjuntos en correos electrónicos que no reconozcas o te parezcan
sospechosos. 7. Es una buena práctica verificar la dirección del remitente del correo electrónico, y también pasar
el ratón por encima de los enlaces para ver si le llevan a un dominio de confianza antes de hacer clic en un
enlace de un correo electrónico.



INTERNACIONAL
Marcando presencia cada vez más en América Latina, a fines de abril la IAABC tuvo el gusto de patrocinar las XI
Jornadas Latinoamericanas de Etología Clínica de la Asociación Veterinaria Latinoamericana De Zoopsiquiatría
(AVLZ), la II Jornada de la Asociación De Etología Clínica Veterinaria De Argentina (AECVA) y el Primer
Encuentro Científico del Grupo de Estudio y Desarrollo de la Etología Clínica Argentina (GEDECA). Dichas
jornadas tuvieron lugar los días 25, 26 y 27 de abril en la Facultad de Ciencias Veterinarias de la Universidad
Nacional de Rosario. Participaron decenas de veterinarios y más de un centenar de estudiantes, lo cual superó
las expectativas de los organizadores. Se desarrollaron charlas, debates e intercambio de conocimiento de la
especialidad, con un elevado nivel académico. Los asistentes provenían de diferentes provincias de Argentina y
de otros países latinoamericanos como Brasil, Colombia, Chile, México y Ecuador. Según destacaron los
organizadores, contar con el apoyo de la IAABC fue invaluable y muy agradecido. 

¿Trabajas principalmente con perros y gatos de refugios? Ofrecemos tres
credenciales especializadas adaptadas a las personas que trabajan en refugios.
Nuestra acreditación de Afiliado de Conducta en Refugios (SBA) está diseñada
para aquellos que han alcanzado un nivel básico de competencia. Esta credencial
reconoce su dedicación y su comprensión de la ciencia del aprendizaje y el cambio
de comportamiento, que es crucial para apoyar eficazmente a los animales en un
entorno de refugio. Para profesionales experimentados con más de cuatro años
de experiencia, nuestra credencial de Consultor de Conducta en Refugios está
disponible tanto para perros como para gatos (CSB-D y CSB-C). Esta credencial
reconoce su experiencia a la hora de abordar problemas de comportamiento
difíciles en el entorno del refugio y el profundo impacto que esto permite tener en
las vidas de los animales del refugio. Tanto si estás empezando a trabajar en un
refugio como si eres un veterano con experiencia, nuestras credenciales
proporcionan un valioso reconocimiento y apoyo para avanzar en tu carrera.

CREDENCIALES


